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Étude 18 – Ephésiens 6.5-9

Paul et l’esclavage, notre attitude au travail
Que dit Paul aux esclaves et aux maîtres qui peut nous âtre utile dans le monde du travail 
contemporain     ?  

Logique du texte (version Colombe)

Exhortation
aux esclaves

5 Serviteurs, obéissez à vos maîtres selon la chair 

avec crainte et tremblement, 

dans la simplicité de votre coeur, 

comme au Christ ;

6 et cela non seulement sous leurs yeux, 

comme pour plaire aux hommes, 

mais comme des serviteurs de Christ, 

qui font de (toute) leur âme la volonté de Dieu.

7 Servez-les de bon gré 

comme si vous serviez le Seigneur et non les hommes,

8 sachant que chacun, esclave ou libre, 

recueillera du Seigneur selon le bien qu'il aura fait.

Exhortation
aux maîtres

9 Quant à vous, maîtres, agissez de même à l'égard de vos serviteurs ;

abstenez-vous de menaces, 

sachant que leur Maître et le vôtre est dans les cieux 

et que devant lui il n'y a pas de considération de personnes.
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Logique du texte (version Semeur PMM)

Exhortation
aux esclaves

5 Vous, esclaves, obéissez à vos maîtres terrestres

avec toute la crainte qui s'impose, 

avec droiture de cœur, 

et cela par égard pour le Christ.

6 N’accomplissez pas votre tâche seulement quand on vous surveille,

comme s’il s’agissait de plaire à des hommes, 

mais agissez comme des esclaves du Christ, 

qui accomplissent la volonté de Dieu de tout leur cœur.

7 Accomplissez votre travail de bon gré, 

comme pour le Seigneur et non pour les hommes.

8 Car vous savez que chacun, qu’il soit esclave ou libre,

recevra  du Seigneur ce qui lui revient selon le bien 
qu’il aura fait.

Exhortation
aux maîtres

9 Quant à vous, maîtres, agissez suivant les mêmes principes envers vos 
esclaves, 

sans user de menaces. 

Car vous savez que le Seigneur qui est au ciel est votre Maître 
tout autant que le leur ; 

et il n’agit jamais par favoritisme.

Plan
1. Exhortation aux esclaves (5.8)

2. Exhortation aux maîtres (9)
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Questions pour la méditation personnelle ou l'échange ne groupe
1. De manière générale, qu’imaginez-vous quand vous pensez à l’esclavage? Quelles in-

fluences ont forgé cette manière de voir (livres, films, études)? 

2. Mentionnez une différence importante entre l’esclavage dans l’Empire romain et l’esclavage
afro-américain. 

3. Quels autres aspects avez-vous retenus de l’esclavage du Iersiècle (abordés dans la vidéo)? 

4. Quel était le trait commun de tous les esclaves au temps de Paul? 

5. Qu’est-ce qui donne à penser, dans notre texte (ou dans son contexte littéraire), que les es-
claves faisaient partie de la famille élargie? 

6. Quel est le rapport entre notre texte et Éphésiens 5.18? 

7. Pourquoi est-il étonnant que Paul s’adresse directement aux esclaves en Éphésiens 6.5-8? 

8. En Éphésiens 6.5-7, que demande Paul aux esclaves? 

9. Relevez toutes les sources de motivation que Paul fournit aux esclaves, en Éphésiens 6.5-9, 
pour les encourager à adopter la bonne attitude. 

10. Avec vos propres mots, résumez l’exhortation de Paul aux maîtres (Éphésiens 6.9). 

11. Qu’est-ce qui est censé motiver les maîtres chrétiens (Éphésiens 6.9)? 

12. Que répondriez-vous à la question: « Paul approuve-t-il l’esclavage? » 

13. Pourquoi Paul n’a-t-il pas tout simplement milité en faveur de l’abolition de l’esclavage? 

14. Ce texte nous montre que Paul ne sépare pas le domaine spirituel du domaine « séculier ». 
Qu’est-ce que cela peut avoir comme impact dans notre vie professionnelle? Dans d’autres 
domaines de notre vie? 

15. Qu’est-ce que les salariés chrétiens peuvent apprendre du texte d’Éphésiens 6.5-8 – même 
s’ils ne sont clairement pas des esclaves? 

16. Qu’est-ce que les patrons chrétiens peuvent tirer de l’exhortation d’Éphésiens 6.9 – bien 
qu’ils ne soient pas des « maîtres »? 

17. Que pensez-vous de l’affirmation: « Même dans un système socio-économique déshumani-
sant et condamnable, il est possible d’honorer Christ »? 

18. Avez-vous déjà vécu une situation « déshumanisante », ou du moins injuste au travail? Une 
solution s’est-elle présentée à vous? 
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Notes
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